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ЛИСТ УЧАСТНИКА

А Н К Е Т А

Уважаемый коллега! Пожалуйста, постарайтесь искренне и наиболее полно дописать следующие ниже предложения:

1. Работа в школе для меня…


2. Организация исследовательской деятельностью учащихся для меня…


3. Я интересуюсь организацией исследовательской деятельностью учащихся, так как…



4. Основной результат исследовательской деятельности учащихся – это…


5. Исследовательская деятельность позволяет в процессе обучения…


6. Исследовательская деятельность дает моим ученикам…


7. Исследовательская деятельность дает лично мне…


ФИО (при желании)


Большое спасибо!

ЛИСТ УЧАСТНИКА

Обработка результатов анкеты.

На основе анализа анкет Вы должны оценить позицию анкетируемого. Перечень вопросов анкеты примерный, Вы можете изменить ее в соответствии со своим видением. Для обработки анкеты может быть предложена следующая методика.

	
	Параметр оценки
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	итог

	А
	Развитие личности детей (творческой мотивации, познавательной активности, перспективы профессионального роста и др.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	В
	Формальный результат (выпуск сборников, получение дипломов, публикации и др.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	С
	Личное профессиональное развитие (создание новых программ, научная деятельность)
	
	
	
	
	
	
	
	

	D
	Карьерный рост (повышение оплаты труда, продвижение по должности)
	
	
	
	
	
	
	
	


Методика обработки анкеты: необходимо поставить звездочку в той строчке, параметру оценки в которой, по вашему мнению, в наибольшей степени соответствует ответ на вопрос (столбец с соответствующим номером).

Далее необходимо сложить число звездочек по горизонтали и выписать в колонку «итог».

Вы можете изменить содержание и смысл вопросов в таблице в соответствии с Вашим мнении тех или иных мотивов в самоопределении педагога.

Ниже приводятся некоторые замечания, основанные на практике авторов, которые могут помочь руководителям тренинга интерпретировать результаты анкет:

А – максимум. Ориентация на развитие личности средствами исследовательской деятельности в разных областях знаний. Понимание смысла и принципов исследовательской деятельности как образовательной технологии. Наиболее эффективный вариант. Рекомендации: при разработке методической карты главное внимание уделять нормативному обеспечению, консультированию в области методик и форм организации исследовательской деятельности.

В – максимум. Ориентация учащихся на социальную успешность. При достаточной квалификации в области организации исследовательской деятельности учет конъюнктурных интересов. Рекомендации при разработке методической карты: обращать большее внимание на корректность проводимых исследований, объективную проблемность избранных тем исследований.

С – максимум. Ориентация на научную обоснованность и эффективность разрабатываемого теоретического и методического содержания исследовательской деятельности. Тенденция к апробации методик и форм на учащихся. Рекомендации при разработке методической карты: обратить внимание на результативность и способы фиксации комплексного образовательного результата в области обучения, воспитания, развития; организационную завершенность применяемых форм образовательной деятельности.

D – максимум. Исследовательская деятельность является способом функционирования и карьерного продвижения. Ориентация на формальные показатели репродуктивного типа обучения. Рекомендации при разработке методической карты: уделить большее внимание вопросам целеполагания исследовательской деятельности как средства развития личности, ее ценностным основаниям.

Обсудите результат, получившийся после анкетирования.

Вопросы для обсуждения.

Какие позиции в самоопределении учителя или педагога наиболее часто встречаются?

Какая позиция в наибольшей степени способствует овладению учителем исследовательской методикой?

Рекомендации слушателю исходя из результатов анкетирования и Ваших представлений о сущности исследовательской деятельности 


ЛИСТ УЧАСТНИКА

Типология творческих работ учащихся

В части 1 выделены следующие типы творческих работ школьников: реферативные, экспериментальные, проектные, натуралистические описательные, исследовательские.

Работа проходит в группах. Объект работы задается руководителем один и тот же для всех групп. Руководитель определяет для каждой группы тип творческой работы, проект выполнения которой группа должна разработать для указанного объекта.

Пожалуйста, заполните приведенный вопросник. Постарайтесь достигнуть единого мнения в группе при ответе на каждую из приведенных позиций.

Объект (направление) исследования (задается руководителем)


Тип работы (задается руководителем)


Основополагающий вопрос________________________________

Название работы


Планируемый результат


Привлекаемые источники (архивы, опросные данные, СМИ, научная литература и т. д.)


Необходимое обеспечение (приборы, материалы, средства и т. д.)


Формы работы (урок, экскурсия и т. д.)


Ход работы (основные этапы – анализ литературы, сбор данных, обработка, презентация и т. д.)


Способ обработки результатов


Форма представления результатов


ЛИСТ УЧАСТНИКА

Цикл разработки и реализации методической карты по организации исследовательской работы

Выберите, пожалуйста, тему учебного курса в наиболее близкой Вам области и спланируйте главные акценты для работ разной направленности. Заполните пример учебно-тематического плана для курса, использующего исследовательскую деятельность:

1. Пояснительная записка.

Цели, учебные и воспитательные задачи курса


Ожидаемые результаты


Критерии оценки результатов


Предметная область 


Возраст учащихся


Количество учащихся в группе (направлении) 


Как работа включена в сетку часов учебного плана____________

Место выполнения работы


Сроки выполнения работы


Необходимое обеспечение работы___________________________

Профессия, квалификация и опыт руководителя


Какие внешние организации и специалистов планируется привлечь?______________________________________________

Оновополагающий вопрос (проблема) исследований___________

Возможные темы исследовательских работ (групповых, индивидуальных), гипотезы работ

Результаты и формы их представления_____________________

2.
Теоретические знания, которые могут использоваться для работы в данной области:

	Предметы  школьной программы
	Тема
	Методическое обеспечение (учебник глава, параграф)

	
	
	

	
	
	


3.
Разработка дополнительных теоретических и практических тем, необходимых для выполнения работы в заданной области. 

Учебно-тематический план:

	Теоретический курс

	№
	Тема
	Задачи
	Количество часов
	Методическое обеспечение

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	Практические занятия 

	№
	Тема
	Задачи
	Количество часов
	Методическое обеспечение

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


4.*Разработка индивидуального плана выполнения исследовательской работы учащегося.

	№
	Этапы работы
	Формы работы
	Количество часов

	1
	Обсуждение целей и задач исследования
	
	

	2
	Подбор необходимой литературы
	
	

	3
	Формирование обзора литературы по проблеме исследования 
	
	

	**4
	Промежуточный отчет о работе
	
	

	5
	Выполнение собственных исследований
	
	

	6
	Обработка результатов и их обсуждение
	
	

	7
	Презентация работы
	
	

	
	Итого
	
	


* 
-
Календарный план формируется исходя из объема предполагаемой работы и сроков, отведенных на ее выполнение.

** 
-
Промежуточный отчет целесообразно проводить при выполнении работы, рассчитанной на длительный временной период (несколько месяцев, учебный год).

Индивидуальная исследовательская работа может начинаться после ознакомления учащихся с теоретическими и практическими курсами учебно-тематичекого плана (п.2) или выполняться параллельно с ними. В последнем случае требуется дополнительное  согласование этапов коллективной и индивидуальной работы.

ПРИЛОЖЕНИЕ К ЛИСТУ УЧАСТНИКА (ПО О.Д.КАЛАЧИХИНОЙ)

Расшифровка отдельных этапов выполнения индивидуальной исследовательской работы:

1. Подготовительный этап:

	№
	Этапы работы
	Примечания

	1 
	Выбор примерной темы (заглавия) работы
	Задает направление исследования.

Окончательно формулируется при подготовке материалов к презентации.

Отражает суть выполненной работы

	2
	Определение цели работы
	Позволяет учащемуся точно представить, что он собирается сделать, чего достичь при выполнении работы.

Может видоизменяться во время выполнения работы, но в каждый конкретный момент четко определена. Оформляется письменно.

	3
	Выбор объекта исследования, формирование опытной и контрольной группы.
	Определяется целью работы, реальными возможностями. Обоснован с точки зрения возможности получения достоверных результатов.

	4
	Формулирование рабочей гипотезы. Определение  конкретных задач, решение которых позволит достичь поставленной цели.
	Жестко связаны с поставленной целью работы. Определяют этапы выполнения работы. Позволяют учащемуся последовательно, а не хаотично продвигаться к достижению цели.


2. Основной этап:

	№
	Этапы работы                                           
	Примечания

	1
	Поиск и изучение литературы по теме исследования.
	Позволяет понять, что уже известно в рамках выбранной научной тематики, уяснить основные термины, понятия, сравнить взгляды разных авторов на проблему.

	2
	Формирование главы: «Обзор литературы»
	Строго структурирована, логична. Содержит только сведения, непосредственно относящиеся к теме работы. Тесно связана с целью работы. Содержит ссылки на использованные литературные источники.

	3
	Выбор методов исследования.
	Определяется целью работы, имеющейся материально-технической базой. Количество экспериментов обосновано с точки зрения получения достоверных результатов.

	4
	Выполнение собственных исследований. Анализ полученных результатов.
	Проведение эксперимента или др. элементов анализа. Построение графиков, таблиц и т.д. Сравнение полученных  результатов с литературными данными. Определение достоверности полученных результатов. Определение направлений дальнейшей работы. 

	5
	Подготовка отчета о проделанной работе в виде научной статьи.
	Содержит следующие разделы:

1. введение с целью работы;

2. гл.: «обзор литературы»;

3. гл.: «материалы и методы»;

4. гл.: «результаты и их обсуждение»

5. выводы;*

6. список использованной литературы

	6
	Подготовка работы к презентации
	Определяется требованиями конференции или издания, где планируется представлять работу.


* - Выводы – строго структурированные, лаконично изложенные  результаты собственных исследований. Отвечают на вопрос, сформулированный в цели работы.

Вопросы для обсуждения:

1. Насколько соответствует заявленная тема объекту исследования и типу исследовательской работы?

2. Насколько сложность и широта проблемы соответствует возрасту и подготовке учащихся, количеству учебных часов, формам учебной работы?

3. Насколько область и тематика работы соответствует квалификации педагога - руководителя исследовательской работы? 
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